Klauzula informacyjna

dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach systemu monitoringu wizyjnego

25 maja 2018 r. weszto w zycie Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. UE. L z dnia 4 maja 2016 r. nr 119, s. 1) tzw. RODO, ktére dotyczy
postepowania z danymi osobowymi.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO (dalej "RODQ"), informujemy, ze:

Informacje podstawowe dotyczace przetwarzania danych osobowych

przetwarzania i
podstawy prawne

Administrator Saferoad Production sp. z o.0., Saferoad Pomerania Sp. z 0.0.
danych z siedzibg w Inowroctawiu, z siedzibg w Szczecinie, ul. Stanistawa
ul. Marcinkowskiego 150, 88-100 Dubois 23, 71-610 Szczecin, (dalej ,my”,
Inowroctaw (dalej ,my”, ,Saferoad .Saferoad Pomerania”). Moze Pani/Pan
Production”). Moze Pani/Pan skontaktowac¢ sie z nami w nastepujacy
skontaktowac¢ sie z nami w Sposob:
nastepujacy sposob: e listownie na adres: podany
e listownie na adres: podany powyzej z dopiskiem “Dane
powyzej z dopiskiem “Dane osobowe”
osobowe” e przez e-mail:
e przez e-mail: biuro@saferoad.pl
rodo.inowroclaw@saferoad.pl e telefonicznie: +48 914243700
o telefonicznie: +48523575085
Cele Informacje zgromadzone w wyniku dziatania monitoringu wizyjnego majg na

celu wylgcznie zwiekszenie bezpieczenstwa pracy oraz umozliwienie wykrywania
zachowan szkodzgcych firmie lub narazajagcych jg na straty i nie zostang
wykorzystane w zadnym innym celu.

Podstawg prawng dziatania systemu monitoringu wizyjnego za pomocg kamer
przemystowych na terenie zakladu pracy oraz wokot terenu zakladu pracy
i zbierania za jego posrednictwem danych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora - art.6 ust.1 lit. f) RODO w zakresie niezbednosci do zapewnienia
bezpieczenstwa pracownikéw, ochrony mienia, kontroli produkcji i zachowania
w tajemnicy informaciji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode
W nawigzaniu do art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Okres
przechowywania
danych

Zapisy z monitoringu przechowywane bedg az do nadpisania (w zaleznosci od
wielkosci nagran) przez 2 tygodnie a maksymalnie do 3 miesiecy.

W przypadku, w ktérym nagrania obrazu pochodzgce z monitoringu

wizyjnego stanowig dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie przepiséw
prawa lub Administrator Danych powzigt wiadomo$é, iz mogg one stanowié
dowdéd w postepowaniu, nagrania obrazu bedg przechowywane do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania.

Po uplywie powyzszych okresdéw, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej,
nagrania obrazéw uzyskane w wyniku zastosowania monitoringu wizyjnego
podlegajg zniszczeniu.

Odbiorcy danych

Podmioty przetwarzajgce dane osobowe na podstawie monitoringu w imieniu
Saferoad Production sp. z 0.0 oraz Saferoad Pomerania Sp. z 0.0.:

e upowaznieni pracownicy i wspétpracownicy Administratora Danych,

e wspotpracujgce z Administratorem Danych podmioty — w szczegdlnosci
dostawcy systemow informatycznych i ustug IT oraz dostawcy ustug
zaopatrujgcym Administratora w rozwigzania techniczne, informatyczne
oraz organizacyjne, przy czym takie podmioty przetwarzajg dane osobowe



mailto:rodo.inowroclaw@saferoad.pl
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zgodnie z zawartymi umowami powierzenia przetwarzania danych
osobowych i wylgcznie zgodnie z naszymi poleceniami,

e podmioty upowaznione do tego na podstawie powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa (np. Policja, Prokuratura, Sady).

Prawa zwigzane z
przetwarzaniem
danych

Ma Pani/Pan nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
e prawo do dostepu do swoich danych osobowych i ich sprostowania
(poprawiania),
e prawo do zadania usuniecia danych,
e prawo do zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
e prawo do zgdania przenoszenia danych do innego Administratora,

e prawo do zadania sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono
jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do
wywigzania sie przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepujg
inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw nalezy przesta¢ informacje na adresy wskazane
powyzej w informacji o Administratorze Danych.

Prawo wniesienia

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

skargi zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych

do organu Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl,
Infolinia: 606-950-000.

Zautomatyzowane | Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu

podejmowanie
decyzji

decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

Obowiazek Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do
podania przebywania na terenie obiektow objetych monitoringiem wizyjnym.

danych

Przekazywanie Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar
danych Gospodarczy (EOG).

poza Europejski
Obszar
Gospodarczy




